
ТЕКСТОВАЯ ЧАСТЬ 

доклада главы администрации Старооскольского городского округа 

 о достигнутых значениях показателей  для оценки эффективности  

деятельности органов местного самоуправления городских округов  

за 2016 год и их планируемых значениях  на 3-х летний период 

 

1. Экономическое развитие, дорожное хозяйство и транспорт, развитие 

конкуренции, улучшение инвестиционной привлекательности. 

Показатель «Содействие развитию конкуренции» Старооскольского 

городского округа рассчитан департаментом экономического развития 

Белгородской области в соответствии с методикой формирования рейтинга 

муниципальных районов и городских округов Белгородской области в части их 

деятельности по содействию развитию конкуренции, утвержденной приказом 

департаментом экономического развития Белгородской области от 14 февраля 

2017 года № 75-пр. В 2016 году этот показатель введен впервые, и его значение 

составило 7,8 единиц (показатель № 1). 

Показатель инвестиционной активности рассчитан департаментом 

экономического развития Белгородской области по 4 группам муниципальных 

образований Белгородской области. Старооскольский городской округ по итогам  

2016 года  занял 2 место в своей группе, как и в 2015 году. Объем инвестиций в 

основной капитал в 2016 году составил 24,2 млрд. руб. При этом важно отметить, 

что по объему инвестиций в основной капитал Старооскольский городской округ 

опередил все муниципальные образования области (27,3 % - доля  

Старооскольского городского округа в общеобластном объеме инвестиций).  

 На 01 января 2017 года  согласно реестру инвестиционных проектов на 

территории Старооскольского городского округа реализуется 89 инвестиционных 

проектов, общей сметной стоимостью 139,5 млрд. руб. По данным предприятий за 

2016 год освоено 18,2 млрд. руб. инвестиций в основной капитал, в рамках 

реализации данных проектов создано 738 новых рабочих мест.  

В целях дальнейшего развития инвестиционной активности на территории 

Старооскольского городского округа внедрен стандарт деятельности органов 

местного самоуправления по обеспечению благоприятного инвестиционного 

климата в Старооскольском городском округе (показатель № 2).  

Средняя продолжительность периода с даты подачи заявки на получение 

разрешения на строительство до даты получения разрешения на строительство 

составляет 7 дней, что соответствует статьи 51 Градостроительного кодекса 

Российской Федерации (показатель № 3). 

Введение информационных систем обеспечения градостроительной 

деятельности осуществляется на бумажном носителе в соответствии с 

установленными нормативами. Значение показателя, определяющего оценку 

ведения информационных систем обеспечения градостроительной деятельности в 

текущем году, составило 72,32 %, что на 0,12 % больше чем в 2015 году. Рост 

значения показателя обусловлен увеличением  количества сведений о 

геодезических и картографических материалах, внесенных в информационную 

систему обеспечения градостроительной деятельности (ИСОГД) (показатель № 4). 

Доля обрабатываемой пашни в общей площади пашни Старооскольского 

городского округа осталась на уровне 2015 года и составила 88,0 % (показатель № 

5). 
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2. Здравоохранение и здоровье населения. 

Систему здравоохранения Старооскольского городского округа составляют 

13 областных государственных учреждений здравоохранения. Кроме того, в 

Старооскольском городском округе функционируют 56 частных медицинских 

организаций и индивидуальных предпринимателей, предоставляющих 

медицинские услуги населению. 

Одним из приоритетных направлений в работе медицинских организаций 

является укрепление материально-технической базы. На проведение текущих 

ремонтов объектов здравоохранения Старооскольского городского округа в 

2016 году израсходовано 2 654,1 тыс. руб. (в 2015 году - 15 930,0 тыс. руб.). 

Осуществлен монтаж 5 фельдшерско-акушерских пунктов в селах 

Старооскольского городского округа - 20 137,8 тыс. руб. на эти цели выделил 

Гуманитарный фонд А.В. Скоча «Поколение». 

В 2016 году медицинскими организациями приобретено современное 

лечебно-диагностическое оборудование на сумму 13 272,85 тыс. руб. 

При поддержке ООО УК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ» в рамках реализации 

программы «Здоровый ребенок» получены гранты: ОГБУЗ «Санаторий для детей 

«Надежда» - 286,0 тыс. руб., ОГБУЗ «ГДП № 3 г. Старого Оскола» - 150,0 тыс. руб. 

Денежные средства, полученные за победу в конкурсе проектов, направлены на 

приобретение медицинского оборудования. 

ООО УК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ», Гуманитарный фонд А.В. Скоча 

«Поколение», ООО «УК «Славянка» выделили медицинским организациям 

денежные средства в сумме 6 066,7 тыс. руб., которые также израсходованы на 

приобретение оборудования и проведение текущих ремонтов. 

Функционирование системы здравоохранения невозможно без достаточного 

количества подготовленных медицинских работников. Укомплектованность 

врачами медицинских организаций в 2016 году составила 66,0 % (на 1,0 % выше 

2015 года), средним медицинским персоналом - 88,0 %, что также на 1,0 % выше 

2015 года. 

Администрация Старооскольского городского округа принимает меры, 

направленные на привлечение и закрепление медицинских кадров. В 2016 году 

выделено 12 единиц жилой площади для врачей, привлечены денежные средства 

благотворителей на покупку 1 квартиры. Предоставляется возможность найма 

жилого помещения в арендном жилье, желающим предоставляются земельные 

участки для участия в программе индивидуального жилищного строительства. 

Руководители медицинских организаций проводят профориентационную 

работу среди школьников, организовано дуальное обучение средних медицинских 

работников. Активно ведется обучение в рамках целевой контрактной подготовки: в 

2016 году заключено 18 договоров. 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года 

№ 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» 

стимулирование заинтересованности работников в результатах своего труда 

осуществлялось через повышение заработной платы. Заработная плата врачей за 

2016 год выросла на 3,0 % и составила 42,1 тыс. руб., среднего медицинского 

персонала - на 10,0 % и составила 22,1 тыс. руб. 

Благодаря реализации государственной программы Российской Федерации 

«Развитие здравоохранения», утвержденной постановлением Правительства 
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Российской Федерации от 15 апреля 2014 года № 294, и комплексу мер по 

повышению доступности и качества медицинской помощи, удалось закрепить все 

положительные тенденции, которые намечались в демографической политике за 

последние годы, увеличилась продолжительность жизни, медленно, но снижается 

общая смертность, в том числе смертность лиц трудоспособного возраста. 

Важным направлением является совершенствование системы материнства и 

младенчества. Благодаря принятым мерам, в том числе реализации проектов 

«Ничьих детей не бывает», «Шаг за шагом вместе», нам удалось добиться 

снижения младенческой смертности, количества абортов и ряда других социально 

важных показателей. 

К актуальным проблемам отрасли относится высокая смертность населения 

Старооскольского городского округа от сердечно-сосудистых заболеваний. На базе 

ОГБУЗ «ГБ № 1 г. Старого Оскола» реализуется проект «Создание комплексной 

системы по сопровождению пациентов с болезнями системы кровообращения или 

имеющих высокий риск их развития на территории Старооскольского городского 

округа», который предусматривает разработку и выполнение индивидуальных 

программ наблюдения пациентов с сердечно-сосудистыми заболеваниями, 

создание в полном объеме условий для их лечения и реабилитации, а также 

проведение широкого спектра профилактических мероприятий. 

2016 год стал годом активного развития профилактического направления 

работы. В целях повышения доступности оказания медицинской помощи сельскому 

населению организовано 11 выездов агитационно-пропагандистского «Поезда 

«Здоровье». Медицинскую, профилактическую и консультативную помощь 

получили 7 216 жителей сельских территорий Старооскольского городского округа 

(в 2015 году - 6 283 человека). 

Решить вопросы оздоровления населения помогает проведение 

диспансеризации. 46 906 человек взрослого населения прошли диспансеризацию, 

что позволило своевременно выявить заболевания, организовать диспансерное 

наблюдение за пациентами и их лечение (направлено на 2 этап диспансеризации 

13 933 человека, впервые выявлено 1 647 заболеваний, 12 537 человек получили 

амбулаторное лечение). 

С июня 2016 года Старооскольский городской округ включился в 

реализацию регионального проекта «Управление здоровьем». В рамках 

муниципального проекта «Управление здоровьем» планируется создать 112 офисов 

семейного врача. Средняя численность прикрепленного населения в одном офисе 

составит 1 958 человек. 16 офисов полностью готовы к работе. 

В 2017 году перед медицинскими организациями поставлены следующие 

задачи: 

1. Продолжить реализацию муниципального проекта «Управление 

здоровьем» на территории Старооскольского городского округа. 

2. Усилить контроль за проведением работы по профилактике социально 

значимых заболеваний среди прикрепленного населения. 

3. Обеспечить выполнение плана мероприятий по повышению рождаемости  
(показатель № 6, № 7). 

 

3. Дошкольное образование. 

В 2016 году доля детей в возрасте 3-7 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных 
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дошкольных образовательных учреждениях и негосударственных дошкольных 

организациях (от индивидуальных предпринимателей) в общей численности детей 

в возрасте от 3 до 7 лет, проживающих в Старооскольском городском округе, 

уменьшилась на 0,69 % и составила 97,53 % (показатель № 8). 

Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в 

негосударственных (немуниципальных) организациях различных правовых форм и 

форм собственности, от индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги 

по дошкольному образованию, присмотру и уходу, в общей численности 

воспитанников, увеличилась на 0,16 %  и составила 0,19 % (показатель № 9). 

Доля детей в возрасте от 1 до 7 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию (присмотру и уходу) в 

муниципальных дошкольных образовательных учреждениях и негосударственных 

дошкольных организациях (от индивидуальных предпринимателей), в общей 

численности детей  в возрасте от 1 до 7 лет, проживающих в Старооскольском 

городском округе, увеличилась на 1,01 % и составила 76,7 %  (показатель № 10). 

 

4. Общее и дополнительное образование. 

Доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, охваченных программами поддержки 

раннего развития, в общей численности детского населения в возрасте от 0 до 3 лет 

в Старооскольском городском округе увеличилась на 10,46 % и составила 34,51 % 

(показатель № 11). 

Доля учителей муниципальных общеобразовательных учреждений, имеющих 

стаж педагогической работы до 5 лет, в общей численности учителей 

муниципальных общеобразовательных учреждений составила 11,64 %, что ниже 

показателя 2015 года на 0,15 %. С целью улучшения значения показателя в         

2016 году реализуется муниципальный проект «Создание и внедрение 

персонифицированной модели профессиональной ориентации учащихся на 

получение педагогической профессии» (показатель № 12). 

Численность обучающихся муниципальных образовательных организаций в 

расчете на 1 педагогического работника, реализующего программы общего 

образования, в 2016 году составила 14,38 человека, что ниже показателя 2015 года 

на 1,28 человек (показатель № 13). 

Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах различных уровней, в общей численности 

обучающихся по программам общего образования составил 83,0 %, что выше 

показателя 2015 года на 11 % (показатель № 14). 

Удельный вес численности обучающихся по программам дополнительного 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах регионального и 

всероссийского уровней, в общей численности обучающихся по программам 

дополнительного образования составил 71,64 %, что выше показателя 2015 года на 

25,33 % (показатель № 15). 

Доля муниципальных образовательных организаций, использующих при 

реализации программ дополнительного образования детей ресурсы 

негосударственного сектора, от общего числа муниципальных образовательных 

организаций дополнительного образования составила в 2016 году 37,5 %, что на 

10,23 % больше уровня 2015 года (показатель № 16). 
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 5. Физическая культура и спорт. 

 В 2016 году на территории Старооскольского городского округа 

продолжалось внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 

«Готов к труду и обороне». В тестировании данного комплекса ГТО приняли 

участие 18004 человека, что составляет 28,05 % населения Старооскольского 

городского округа в возрасте от 6 до 29 лет, принявшего участие в тестировании 

(показатель № 17). 

 По итогам участия в спартакиаде «За физическое и нравственное здоровье 

нации» Старооскольский городской округ занимает в 2016 году 1 первое место и 

оценивается 25 баллами (показатель № 18). 

Объем расходов бюджета Старооскольского городского округа на 

организацию и проведение спортивных мероприятий, приходящихся в среднем на 

одного жителя Старооскольского городского округа остался, на уровне 2015 года и 

составил 0,04 тыс. руб. (показатель № 19). 

Доля детей, занимающихся в специализированных спортивных учреждениях, 

в общей численности детей в возрасте от 6 до 15 лет на территории 

Старооскольского городского округа уменьшилась по сравнению с 2015 годом и 

составила 16,39 % в связи с переходом спортивных школ на реализацию программ 

спортивной подготовки и изменением статуса МБУ ДО «Спортивная школа 

«Лидер», подведомственной управлению образования, на МБУ ДО «Центр 

дополнительного образования «Лидер» (показатель № 20). 

 

6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем. 

Показатель, характеризующий число жилых квартир в расчете на                   

1 тыс. человек населения Старооскольского городского округа, в т.ч. введенных в 

действие за год, уменьшился по отношению к 2015 году на 0,15 ед. и составил   

6,04 ед. на 1 тыс. человек населения. Это обусловлено уменьшением объема ввода 

в эксплуатацию многоквартирных жилых домов на территории Старооскольского 

городского округа (показатель № 21). 

 

7. Жилищно-коммунальное хозяйство. 

Доля организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами 

и (или) оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества в 

многоквартирных домах, участие субъекта Российской Федерации и (или) 

Старооскольского городского округа в уставном капитале которых составляет не 

более 25 %, в общем числе организаций, осуществляющих данные виды 

деятельности на территории Старооскольского городского округа, кроме 

товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-строительных 

кооперативов и иных специализированных потребительских кооперативов, на 

территории Старооскольского городского округа осталась на уровне 2015 года и 

составила – 100,0 % (показатель № 22). 

Процент подписанных паспортов готовности жилищного фонда и котельных 

на 15 ноября 2016 года составил 100,0 %.  Для поддержания достигнутого уровня 

по данному показателю осуществляется постоянный технический надзор за 

эксплуатацией жилищного фонда и его подготовкой к работе в зимний период 

(показатель № 23). 
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В 2016 году для переселения 66 граждан из 5 аварийных многоквартирных 

домов, в рамках долгосрочной целевой адресной программы «Переселение граждан 

из  аварийного  жилищного  фонда  Старооскольского  городского  округа  на  

2013-2017 годы», утвержденной постановлением главы администрации 

Старооскольского городского округа от 30 апреля 2013 года № 1659, были 

приобретены 23 жилых помещения общей площадью 925,27 кв.м в 

многоквартирном доме, расположенном по адресу: г. Старый Оскол, м-н Заречье, 

д. 13а на сумму 31 099,77 тыс. руб. Таким образом, доля населения, проживающего 

в многоквартирных домах, признанных в установленном порядке аварийными 

имеет нулевое значение (показатель № 24). 

 

8. Организация муниципального управления. 

Доля трудоустроенных граждан в общей численности граждан, 

обратившихся в ОКУ «Старооскольский городской центр занятости населения» с 

целью поиска подходящей работы за 2016 год составила 81,28 % , что выше уровня 

2015 года на 10,8 % за счет увеличения численности трудоустроенных граждан, 

обратившихся за содействием в поиске работы (показатель № 25). 

Общий объем расходов бюджета Старооскольского городского округа за 

2016 год составил 5 402 548 тыс. руб., что меньше факта 2015 года на 

168 934 тыс. руб. в связи с уменьшением суммы безвозмездных поступлений от 

бюджетов других уровней. Общий объем расходов бюджета Старооскольского 

городского округа, в том числе в части бюджетных инвестиций на увеличение 

стоимости основных средств за 2016 год составил 116 281 тыс. руб.,  что меньше 

факта 2015 года на 103 759 тыс. руб. (показатель № 26, № 27). 

Доля расходов бюджета Старооскольского городского округа, 

финансируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета 

Старооскольского городского округа за 2016 год составила 86,09 % (в 2015 году 

86,0 %) (показатель № 28). 

Доля нормативных правовых актов, включенных в регистр муниципальных 

нормативных правовых актов Белгородской области, из числа принятых 

нормативных правовых актов органов местного самоуправления Старооскольского 

городского округа в 2016 году составила 100,0 % (показатель № 29). 

Доля выявленных лицевых счетов с недостоверными данными в общем 

объеме лицевых счетов Старооскольского городского округа в 2016 году составила 

5,4 % (показатель № 30). 

 

9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности. 

Доля энергетических ресурсов, расчеты за потребление которых 

осуществляются на основании показаний приборов учета, в общем объеме 

энергетических ресурсов, потребляемых на территории Старооскольского 

городского округа в 2016 году рассчитана на основании фактических данных 

поставщиков коммунальных услуг и составила по холодной воде - 72,37 %, горячей 

воде - 63,41 %,  газу - 99,58 %, электрической энергии – 99,96 %, тепловой энергии 

– 43,41 %.  

В 2016 году продолжились работы по установке общедомовых и 

индивидуальных приборов учета потребляемых тепловой энергии и воды в 

многоквартирных домах и частных домовладениях. В соответствии с требованиями 

законодательства об энергоэффективности в 2016 году выполнена установка 
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общедомовых приборов учета тепловой энергии в количестве 31 узла в 28 жилых 

домах силами ОАО «Теплоэнерго».  

В 2016 году из бюджета Старооскольского городского округа на оснащение 

муниципальных жилых помещений индивидуальными приборами учета 

коммунальных ресурсов в количестве 412 шт. направлено 133,0 тыс. руб. 

(показатель № 31).  

 

10. Качество жизни. 

В 2016 году по сравнению с  2015 годом  увеличился  общий коэффициент  

рождаемости  на 0,03 %  и составил 11,94 %. За 2016 год родилось 3 096 человек, что 

на 20 человек больше, чем в 2015 году. Умерло 3210 человек, что на 71 человек 

меньше, чем в 2015 году. Миграционный прирост населения Старооскольского 

городского округа за 2016 год составил 1 285 человек, что на 297 человек больше, 

чем в аналогичном периоде 2015 года (показатель № 32, № 33). 

Значение показателя, характеризующего долю детей, оставшихся без 

попечения родителей, в том числе переданных неродственникам (в приемные 

семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных 

другими формами семейного устройства (семейные детские дома, патронатные 

семьи), находящихся в государственных (муниципальных) учреждений всех типов 

в 2016 году составило  99,43 % (показатель № 34). 

Выпуск продукции  сельского хозяйства во всех категориях хозяйств  

Старооскольского городского округа за  2016 год составил 10 647 млн. рублей  или 

153,30 тыс. рублей на 1 га пашни. Реализуемая муниципальная программа 

«Развитие сельского хозяйства и рыбоводства в Старооскольском городском округе 

на 2015-2020 годы», позволит увеличить выпуск  валовой  продукции сельского 

хозяйства во всех категориях хозяйств к 2019 году до 16 140 млн. руб., что составит 

218 тыс. руб. на га пашни (показатель № 35). 

Общее количество произведенного товарного меда в Старооскольском 

городском округе за 2016 год составило 530 тонн (показатель № 36). 

Бюджетная обеспеченность на одного жителя Старооскольского городского 

округа в отчетном году составила 6 984,51 рублей и уменьшилась по сравнению с 

2015 годом (в 2015 году - 8 432,4 руб.) (показатель № 37).  

Доля доходов от арендных платежей за землю в 2016 году составила 11,49 % 

и увеличилась в сравнении с предшествующим годом на 2,59 %. На увеличение 

значения показателя оказало влияние увеличение в отчетном периоде объема 

поступления налоговых и неналоговых доходов бюджета Старооскольского 

городского округа (показатель № 38). 

Доля налоговых поступлений от малого предпринимательства в 2016 году 

составила 28,36 % и увеличилась в сравнении с предшествующим периодом (в 2015 

году – 18,2 %). Это обусловлено ростом налоговых поступлений от субъектов 

малого предпринимательства (показатель № 39). 

Попечительским советом по поддержке детского творчества в 

Старооскольском городском округе в 2016 году привлечено 19 162,1  тыс. руб., что 

составляет 73,88 руб. из расчета на душу населения Старооскольского городского 

округа. Привлеченные средства от ведущих предприятий Старооскольского 

городского округа (АО «ОЭМК», ООО УК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ», ОАО 

«Стойленский ГОК», ООО УК «Славянка», ООО «АПК «ПРОМАГРО», ЗАО 

«СОАТЭ»), предприятий малого и среднего бизнеса были направлены на 
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улучшение материально-технической базы, приобретение оборудования и 

инвентаря, проведение культурно-массовых мероприятий, поддержку участия в 

фестивалях и конкурсах учреждениям культуры, образования, спорта, молодежи 

(показатель № 40).  

На территории Старооскольского городского округа проживает 

51 064 человека в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 19,8 % от общей 

численности жителей Старооскольского городского округа. 

Деятельность администрации Старооскольского городского округа в          

2016 году в сфере молодежной политики строилась с целью реализации 

основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период 

до 2025 года, достижения целевых показателей стратегии социально-

экономического развития Старооскольского городского округа, в рамках 

реализации муниципальной программы «Молодость Белгородчины на территории 

Старооскольского городского округа на 2015-2020 годы». 

Мероприятия по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию 

молодежи включили в себя 53 культурно-массовых мероприятия, 19 митингов, 

9 научно-практических конкурсов. На территории Старооскольского городского 

округа осуществляют свою деятельность 4 военно-патриотических клуба общей 

численностью 150 человек: военно-патриотический клуб «Каскад», военно-

патриотический морской клуб «Гардемарин», военно-патриотический спортивный 

клуб «Омега», военно-патриотический клуб «Застава»). Обеспечено вхождение 

военно-патриотического клуба «Омега» в состав Белгородского регионального 

военно-патриотического объединения молодежи «Поколение». 

Совместно с ветеранскими организациями проведено 74 мероприятия, 

участниками которых стали 15 053 человек. При взаимодействии с местным 

отделением ДОСААФ России по Белгородской области вовлечено 14 753 человека 

в рамках проведения 24 мероприятий. 

С целью организации работы по патриотическому воспитанию  

молодежи Старооскольского городского округа, получения новых знаний о военно-

историческом наследии с использованием современных геоинформационных и 

космических технологий в 2016 году началась реализация муниципального проекта 

«Создание электронной карты военно-исторических объектов Старооскольского 

городского округа «Народный дозор памяти», в реализацию которого было 

вовлечено 300 человек. 

В реестре числятся 44 молодежных общественных организаций и 

объединений разной направленности, из которых: технических - 6, спортивных - 4, 

патриотических - 8, социально ориентированных - 14, творческих - 12. 

Региональных общественных организаций и объединений – 8, местных – 36, общая 

численность участников составляет 8641 человек. Количество молодежи, 

вовлеченной в мероприятия, проводимые региональными 

общественными объединениями и организациями – 9765 человек, местными – 

21 739 человек. Согласно данным мониторинга доля молодёжи, вовлеченной в 

деятельность общественных объединений, составляет более 19,0 % от общего 

числа молодёжи. 

В соответствии с регламентом предоставления муниципальных услуг в 

2016 году проведена работа по 17 обращениям, поступившим в управление по 

делам молодёжи администрации Старооскольского городского округа, 20 – в Совет 

молодёжи, Старооскольского городского округа, 22 - в Центр молодёжных 
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инициатив о проведении городских соревнований по компьютерному спорту, 

велопробегов, автопробегов, экологических акций, литературных фестивалей, 

соревнований по танцевальному спорту, военно-патриотических экспедициях и 

турнирах, мероприятиях, приуроченных к памятным датам. 

Для актива общественных организаций состоялся ряд тренингов, 

практических занятий по проектному управлению. В рамках федерального 

социально-значимого проекта «Обучение руководителей и актива общественных 

организаций Белгородской, Воронежской, Калужской, Курской областей 

эффективному социальному управлению» в МАУ «Центр молодежных инициатив» 

проведены обучающие семинары. 64 представителя 26 общественных объединений 

получили сертификаты по программе «Эффективное социальное управление». 

9 общественных организаций разработали собственные проекты на 

получение грантовой помощи и субсидирования. По итогам второго этапа 

(открытого голосования на сайте narodexpert.ru) областного конкурса народная 

экспертиза «Лучшая проектная идея-2016» отмечены дипломами проекты СМОСО 

«Городская школа спортивного танца «Дебют» и Совета молодѐжи 

Старооскольского городского округа. 

В 2016 году успешно реализован муниципальный проект «Ретро кинотеатр 

под открытым небом» с участием 247 членов общественных организаций на 

средства, выигранные творческим объединением «Стрекоза» в областном конкурсе 

«Лучшая проектная идея» в 2015 году. 

В рамках данного направления на территории Старооскольского городского 

округа в 2016 году прошли 3 международных фестиваля: 

- XX Международный фестиваль – конкурс солдатской и военно – 

патриотической песни молодѐжи стран СНГ «Афганский ветер»; 

- XXVII Международный молодежный фестиваль поэзии и авторской песни 

«Оскольская Лира»; 

- XXIII Международный фестиваль современного молодежного спортивного 

и эстрадного танца «ОСКОЛДАНС – 2016». 

Участниками фестивалей стали 1630 человек, из которых 1 535 молодых 

людей в возрасте от 14 до 30 лет. Зрителями фестивалей стали 4 400 человек. 

Во втором полугодии 2016 году на базе МАУ «Центр молодежных 

инициатив» проведены встречи с представителями органов местного 

самоуправления Курской области и представителями контрольно-счетной палаты 

Волгоградской области с целью обмена опытом в направлении организации 

трудоустройства молодежи. 

На базе МАУ «Центр молодежных инициатив» в 2016 году была 

организована работа «Школы волонтерского менеджмента» и волонтерского 

корпуса «ВМЕСТЕ», что позволило вовлечь на постоянной основе 857 человек в 

добровольческую деятельность. Для оказания единовременной помощи в 2016 году 

было привлечено более 4000 молодых старооскольцев из числа обучающейся, 

студенческой и работающей молодежи. Всего волонтерами проведено 150 акций и 

мероприятий, участниками которых стали 19 837 человек. 

Организована работа добровольческого центра по оказанию индивидуальной 

социально-бытовой помощи, 187 добровольцев оказали помощь по заявкам 

135 одиноко проживающим гражданам пожилого возраста и инвалидам, людям, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 
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Волонтерские группы из числа участников общественных организаций и 

объединений ежемесячно совместно с сотрудниками управления развития 

потребительского рынка и защиты прав потребителей участвуют в рейдах 

мониторинга за необоснованным завышением цен, продажей спиртосодержащих 

напитков несовершеннолетним. За отчетный период проведено 52 рейда. 

С целью пропаганды здорового образа жизни в 2016 году было проведено 

49 культурно-массовых мероприятий, в которых приняло участие 5 494 человека. 

Стали традиционными общегородские зарядки на площади перед МАУ «Центр 

молодежных инициатив», в которых приняли участие более 800 человек. 

18 апреля 2016 года молодёжная дружина «Молодость», сформированная из 

числа студентов образовательных организаций Старооскольского городского 

округа в количестве 36 человек, внесена в региональный реестр народных дружин 

и общественных объединений правоохранительной направленности. Участники 

молодежной дружины оказывают содействие в охране общественного 

правопорядка при проведении массовых мероприятий, участвуют в рейдах 

совместно с сотрудниками ОГИБДД УМВД России по г. Старому Осколу. 

На базе образовательных организаций высшего и среднего профессионального 

образования Старооскольского городского округа из числа студентов 

сформированы 8 отрядов содействия полиции общей численностью 90 человек. 

На 2016-2017 годы разработан и исполняется план-график взаимодействия 

сотрудников ОГИБДД УМВД России по г. Старому Осколу со студентами всех 

образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования 

по обеспечению безопасности дорожного движения. 

По направлению государственной молодежной политики «Вовлечение 

молодежи в инновационную деятельность и научно-техническое творчество» 

велась активная работа на базе профессиональных образовательных организаций и 

образовательных организаций высшего образования. Обеспечено проведение 

интеллектуальных викторин, научных конференций, семинаров и выставок, 

участие в IV Областном фестивале науки, в мероприятиях, посвященных 

Европейской неделе местной демократии. Проведено 37 мероприятий с охватом 

3092 человек. Андрей Смирнов – студент СТИ НИТУ «МИСиС» стал лучшим 

молодым ученом в рамках регионального этапа Всероссийской национальной 

премии «Студент года - 2016». 

Администрация Старооскольского городского округа осуществляет 

поддержку молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, желающей заняться  

предпринимательской деятельностью или уже имеющей свой бизнес. С целью 

выявления и трансляции лучшего опыта проведены муниципальные конкурсы 

среди молодых руководителей и людей, имеющих свой собственный бизнес – 

«Молодой Руководитель», «Менеджер года», «Я предприниматель» с участием 

52 человек. 

В рамках деятельности центра поддержки молодежного предпринимательства 

на базе МАУ «Центр молодѐжных инициатив» ежемесячно проводятся тренинги и 

семинары для учащейся и студенческой молодежи, направленные на выявление и 

развитие склонностей к предпринимательской деятельности, оказание 

информационно-методической помощи в разработке бизнес-проектов. В 2016 годы 

проведено 38 мероприятий, участниками которых стали 540 человек. 

В результате реализации информационно-образовательных мероприятий 

центра поддержки молодежного предпринимательства 2 социально-
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ориентированных проекта предпринимателей стали победителями областного 

конкурса народной экспертизы «Лучшая проектная идея» в 2015-2016 годах. Два 

молодых предпринимателя Андрей Смирнов и Роман Мамонов стали участниками 

федеральной программы «Ты предприниматель» и вошли в число призеров 

Всероссийского конкурса «Молодой предприниматель России». 

В 2016 году на базе МАУ «Центр молодежных инициатив» работала школа 

«Территория молодых журналистов». В рамках обучения в медиа-школе были 

проведены мастер-классы, семинары и тренинги по журналистскому мастерству от 

представителей средств массовой информации для 50 учащихся 

общеобразовательных организаций и студентов образовательных организаций 

среднего профессионального и высшего образования. 

С апреля 2016 года старооскольские активисты школы «Территория 

молодых журналистов» принимали участие в областной школе «Медиасфера», 

организованной ОГБУ «Центр молодёжных инициатив» и управлением 

молодёжной политики Белгородской области в рамках проекта «Создание 

профессиональной молодёжной медиакоманды Белгородской области» совместно с 

автономной некоммерческой организацией «Издательский дом «Мир Белогорья» и 

Белгородским региональным отделением Союза журналистов России. Итоговым 

этапом было прохождение практики в местных СМИ. 

В мае начинающие старооскольские журналисты принимали участие во 

Всероссийском образовательном семинаре-практикуме «Молодежные медиа», 

организованном Федеральным агентством по делам молодежи, который проходил в 

г. Москва. В рамках семинара-практикума проводились различные творческие 

конкурсы, по итогам которых старооскольцы стали победителями в различных 

номинациях. 

С сентября в МАУ «Центр молодежных инициатив» открыта студия 

молодежного телевидения «ЦМИ.TV». Проект стал одним из победителей 

общегородского конкурса социально-ориентированных проектов                           

УК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ» «Сделаем вместе!» и выиграл грант в размере            

127,0 тыс. руб. 5 095 человек охватывают официальные сообщества управления по 

делам молодежи и Центра молодежных инициатив в социальной сети «ВКонтакте». 

На территории Старооскольского городского округа ежегодно проводится 

систематическая работа по обеспечению занятости несовершеннолетних граждан, 

по приобщению их к труду, получению профессиональных навыков и адаптации к 

трудовой деятельности. 

Преимущественным правом при трудоустройстве пользуются подростки, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации, нуждающиеся в особой заботе 

государства: подростки, состоящие на учете в комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав, в управлении министерства внутренних 

дел, оставшиеся без попечения родителей, подростки из малообеспеченных, 

многодетных, неблагополучных семей, семей одиноких родителей и безработных 

граждан. Занятость молодых людей способствует получению ими первичного 

трудового опыта, взаимодействия в трудовых коллективах. Это неразрывно 

связанно с профилактикой негативных явлений в молодежной среде. Подростки не 

только заняты в свободное время, но и учатся зарабатывать своим трудом. 

На базе МАУ «ЦМИ» реализуется муниципальный проект «Создание и 

организация работы молодежной биржи труда», в рамках которой организована 

работа по актуализации банка вакансий временных рабочих мест для 



12 
 

трудоустройства молодежи, профориентационная работа, организация экскурсий 

на предприятия и организации. По итогам 2016 года были сформированы 

36 студенческих трудовых отрядов общей численностью 838 человек. 

В рамках реализации регионального проекта «Организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время» 

совместно с ОКУ «Старооскольский центр занятости населения» в 2016 году было 

трудоустроено 2 356 несовершеннолетних. С целью организации работы с 

подростками, оказавшимися в социально-опасном положении, проведено 

42 культурно-массовых мероприятия, участниками которых стали 400 человек. 

Управление по делам молодежи администрации Старооскольского 

городского округа взаимодействует с профессиональными образовательными 

организациями и образовательными организациями высшего образования, что 

способствует развитию студенческого самоуправления на территории 

Старооскольского городского округа. 359 студентов являются членами органов 

студенческого самоуправления. 

В 2016 году на территории Старооскольского городского округа прошел         

II Областной образовательный Форум по развитию студенческого самоуправления, 

в котором приняло участие более 200 участников. По итогам регионального этапа 

Всероссийской национальной премии «Студент года - 2016» Анна Мартынова – 

студент ОГАПОУ «Старооскольский педагогический колледж» заняла 2 место в 

номинации «Студенческий лидер среди профессиональных образовательных 

организаций», Юлия Новикова – студент СТИ НИТУ «МИСиС» заняла 3 место в 

номинации «Студенческий лидер среди образовательных организаций высшего 

образования». Членами ученических советов старшеклассников являются 

321 человек. В 2016 году сформировано 8 советов работающей молодежи, охвачено 

10 000 человек. 

На базе МАУ «Центр молодежных инициатив» ведет свою работу 

Молодежный консультационный центр, деятельностью которого является 

юридическая и консультативная помощь, проведение коммуникативных тренингов. 

Услугами МКЦ в 2016 году воспользовались 2 180 человек.  

В 2016 году 7 представителей молодежи Старооскольского городского 

округа приняли участие во Всероссийском молодежном образовательном форуме 

«Территория смыслов на Клязьме», 14 человек стали участниками областного 

молодежного форума «Платформа - 31». 

С целью формирования единства Российской нации, духовного обогащения 

молодежи Старооскольского городского округа в 2016 году проведено                     

56 мероприятий, в число которых вошли акции, митинги, дни памяти, дни единых 

действий, кинопоказы патриотических фильмов, торжественные концерты. В них 

приняли участие 12 393 человека. 

В 2016 году было проведено 50 культурно-массовых мероприятий и 

конкурсов, направленных на творческое развитие молодежи, количество 

охваченной молодежи – 34 515 человек. 

С целью поддержки талантливой молодежи в сентябре 2016 года состоялось 

торжественное вручение стипендий главы администрации Старооскольского 

городского округа 20 студентам среднего и высшего профессионального 

образования по 1 764 руб. каждая. Также 40 лучшим представителям молодежи 

вручена ежегодная премия главы администрации Старооскольского городского 

округа «Одаренность» в размере 3 000 руб. каждому. 
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На территории Старооскольского городского округа осуществляет работу 

муниципальная комиссия по предупреждению распада семей, в рамках которой 

управление по делам молодежи администрации Старооскольского городского 

округа координирует рабочую группу по обеспечению поддержки и 

сопровождения молодой семьи, целью которой является обеспечение подготовки 

молодых семей к эффективной самореализации в современных условиях. Для 

укрепления авторитета молодой семьи в молодежной среде и сохранения 

традиционных семейных ценностей обеспечено участие молодых семей в 

общественно-значимой деятельности Старооскольского городского округа. 

С целью создания условий для развития молодой семьи с помощью 

оптимизации общественных отношений и нахождения оптимальных форм 

сотрудничества между структурами гражданского общества, бизнесом и 

структурами власти было проведено 10 круглых столов, дискуссий, 

социологических опросов. В рамках работы молодежного консультационного 

центра проводятся информационно-консультационные мероприятия для молодых 

семей. 6 032 человека приняли участие в 54 мероприятиях по данному 

направлению. 

Таким образом, в  2016 году удельный вес молодежи в возрасте от 14 до 30 

лет, охваченной мероприятиями молодежной политики, к общему числу молодежи 

области в возрасте от 14 до 30 лет в Старооскольском городском округе составил 

98,1 % (показатель № 41). 

В рамках реализации областной целевой программы «Семейные фермы 

Белогорья», утверждённой постановлением Правительства Белгородской области 

от 18 июня 2007 года № 134-пп на территории Старооскольского городского округа 

осуществляют  производственную деятельность 376 семейных ферм.   

Количество семейных ферм на 1000 жилых частных домовладений в 

2015 году составило 24,2 единиц. За 2016 год объем продукции, произведенной 

семейными фермами, составил  689,1 млн. руб. или 1 833 тыс. руб. в расчете на 

одну семейную ферму (показатели № 42 - № 47). 

По данным ОКУ «Старооскольский городской центр занятости населения» 

уровень регистрируемой безработицы за 2016 год составил 0,61 % против 0,81 %     

в 2015 году, что объясняется стабилизацией ситуации на рынке труда, а также         

в связи с внесением изменений в пенсионное законодательство для работающих 

пенсионеров (показатель № 48). 

По данным Территориального фонда обязательного медицинского 

страхования Белгородской области доля неработающего населения 

Старооскольского городского округа за 2016 год составила 50,28 %, что на 5,97 

процентных пунктов меньше уровня 2015 года (показатель № 49). 

В 2016 году количество случаев возгорания сухой травы и растительных 

остатков, выжигания сухого камыша, хвороста, хвойной подстилки, 

несанкционированного сжигания стерни, пожнивных остатков, промышленных 

отходов, бытового и строительного мусора на территории Старооскольского 

городского округа значительно снизилось (всего 23 возгорания), что обусловлено 

выпадением большего количества осадков за отчетный период (показатель № 50). 

Планы по посадке, пересадке и ремонту лесных культур по направлению 

«Облесение эрозионно-опасных участков, деградированных и малопродуктивных 

угодий и водоохранных зон водных объектов» областного проекта «Зеленая 

столица»  в 2016 году полностью выполнены на 100,0 % (показатель № 51, № 52).  
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Доля обращений граждан по вопросам качества предоставления 

муниципальных услуг снизилась в 2016 году и составила 1,33 % против 2,79 % в 

2015 году (показатель № 53). 

Доля объектов недвижимости, право собственности на которые 

зарегистрировано, составила 81,06 % от общего количества объектов 

недвижимости на территории Старооскольского городского округа, что на 0,22 % 

больше уровня 2015 года (показатель № 54). 

Доля  земельных участков, сведения о границах которых внесены в 

Государственный кадастр недвижимости по результатам межевания, в 2016 году 

увеличилась и составила 75,11 % вследствие проведения работ по привлечению 

правообладателей земельных участков к межеванию границ своих участков 

(показатель № 55). 

Средняя продолжительность периода с даты подачи заявления на 

предоставление земельного участка для строительства до даты принятия 

соответствующего решения о предоставлении участка в 2016 году снизилась и 

составила 1,06 месяца (показатель № 56). 

Данные по показателям, характеризующим инновационное развитие 

крупных и средних организаций  Старооскольского городского округа 

предоставлены Белгородстатом за 2015 год. Ежегодный объем отгруженных 

инновационных товаров, работ и услуг в Старооскольском городском округе 

составил 2 148 070,1 тыс. руб., в том числе на одного работника – 30,2  тыс. руб. 

Ежегодные затраты на технологические, маркетинговые и организационные 

инновации  крупных и средних организаций в Старооскольском городском округе 

составили 86 468,7 тыс. руб.,  в том числе на одного работника в Старооскольском 

городском округе – 1,22 тыс. руб., что на 2,09 тыс. руб. меньше значения  

прошлогоднего периода (показатель № 57, № 58). 

 

11. Начальное, среднее и высшее профессиональное образование. 

В 2015 году доля выпускников профессиональных образовательных 

организаций (ПОО), расположенных на территории Старооскольского городского 

округа, трудоустроенных согласно заявкам муниципалитета, к общему количеству 

выпускников, обученных в соответствии с указанными заявками, составила 

83,98 %, что выше показателя 2015 года на 29,2 % (показатель № 59). 

Доля финансовых затрат хозяйствующих субъектов на развитие материально-

технической базы ПОО, расположенных на территории Старооскольского городского 

округа, по отношению к объемам финансирования указанных образовательных 

учреждений за счет средств областного и местного бюджетов, составила 7,22 %, что 

меньше показателя 2015 года на 0,18 % (показатель № 60). 

Доля выпускников ПОО прошедшего учебного года, трудоустроившихся в 

муниципальные организации социальной сферы, расположенные на территории 

Старооскольского городского округа, по договорам образовательного займа и 

целевого обучения, осталась на уровне  2015 года и имеет нулевое значение 

(показатель № 61). 

Доля трудоустроенных в Старооскольском городском округе выпускников, 

обучавшихся в рамках целевого приема в учреждениях высшего профессионального 

образования, осталась на уровне  2015 года и составила 100,0 %  (показатель № 62). 
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12. Привлечение и освоение федеральных и внебюджетных денежных 

средств. 

Объем освоенных федеральных денежных средств, полученных в форме 

субсидий, в расчете на одного жителя Старооскольского городского округа, за 

2016 год составил 0,04 тыс. руб., что на 0,47 тыс. руб. меньше факта 2015 года в связи 

с уменьшением суммы субсидий из бюджетов других уровней (показатель № 63). 

 Доля освоенных федеральных денежных средств, полученных в форме 

субсидий, в общем объеме расходов бюджета Старооскольского городского округа 

за 2016 год составила 0,19 тыс. руб., что на 2,16 тыс. руб. меньше, чем в 2015 году, 

вследствие уменьшения сумм полученных субсидий из бюджетов других уровней 

(показатель № 64). 

Значение объема освоенных внебюджетных денежных средств в расчете на 

одного жителя Старооскольского городского округа за 2016 год базируются на 

статистических данных, а также данных, которые официально предоставили в 

администрацию Старооскольского городского округа организации 

Старооскольского городского округа. Прогнозируемое снижение показателей в 

2016 году обусловлено завершением строительства фабрики окомкования (ОАО 

«Стойленский ГОК»), так как именно данный инвестиционный проект оказывал 

определяющее влияние на значительный рост объема инвестиций в предыдущие 

годы. Помимо этого, ряд предприятий произвели сдвиг сроков реализации крупных 

инвестиционных проектов на более поздний срок (показатель № 65, № 66). 

 

13. Проектная деятельность. 

По состоянию на 31 декабря 2016 года в портфеле проектов администрации 

Старооскольского городского округа внесено 197 проектов, реализуется 

87 проектов, 110 проектов реализовано.  

В АИС «Проектное управление» в 2016 году зарегистрировано и принято к 

реализации 41 проект. Рассмотрено инициированных проектов на заседаниях 

экспертных комиссий в 2016 году - 57 проектов, в 2015 – 46 проектов.  

В 2016 году на заседании Правительства Белгородской области рассмотрен и 

одобрен 1 проект - «Развитие инфраструктуры Мультипарка на территории 

Старооскольского городского округа» (показатель № 67). 

Доля годового проектно-премиального фонда в среднемесячной заработной 

плате сотрудника администрации Старооскольского городского округа 

увеличилась по итогам за 2016 год на 0,02 % и составила 12,31 % (показатель 

№ 68). 

 

 

 

Глава администрации 

Старооскольского городского округа                                                          А.В. Гнедых 


